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Рассмотрен принцип многоальтернативного выбора моделей профессиональной 

деятельности подготовки кадров в области эксплуатации воздушного транспорта. 

Проведен анализ  профессиональной деятельности через следующие категории: виды 

деятельности, трудовые функции, компетенции специалиста в области эксплуатации 

воздушного транспорта и соответствующие им модели профессиональной 

деятельности. Введены  переменные характеризующие многоальтернативный выбор 

моделей и дана математическая постановка оптимизационной задачи. Рассматривая 

линейную модель дискретной оптимизации (задачей о минимальном покрытии), 

получим редуцированные множества моделей для  определенного  вида деятельности. 

Рассмотрен принцип оптимальной трансформации моделей профессиональной 

деятельности в компоненты образовательных программ. Он базируется на 

оптимизационной модели, трансформирующей  множество моделей 

профессиональной деятельности с множеством компонентов образовательных 

программ. В качестве критерия оптимизации принимается требование использования 

в образовательной программе наиболее значимых моделей.  
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При совершенствовании профессиональной практической 

подготовки кадров в области эксплуатации воздушного транспорта 

предполагается, во-первых, что будет обеспечена ее полнота (практическая 

подготовка к выполнению всех ключевых профессиональных функций), 

во-вторых, она будет целостная (готовность к тому, чтобы выполнять не 

только отдельные  операции, но и целостная деятельности от первичных 

этапов до проведения анализа результатов) [1-4]. 

В модели профессиональной деятельности отражается все 

многообразие отношений и связей элементов деятельности, а также их 

состояния и взаимовлияния.  

При моделировании необходимо использовать системный  подход 

[7-12], с одной стороны, профессиональной деятельности, к которой 

готовят специалистов (модель деятельности), с другой - содержания 

образования и обучения (модель подготовки). 

Необходимость проведения построения моделей профессиональной 

деятельности определяется совокупностью обстоятельств. Во-первых, 

такая модель дает молодым специалистам  представление о целостном 

содержании профессиональной деятельности, о том, какая внутренняя 
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структура, взаимосвязь и взаимозависимость ее элементов. Во- вторых, 

проведение разработки подобной модели дает возможности для 

объединения  информации об отдельных сторонах профессиональной 

деятельности, которая рассредоточена в разных курсах учебных 

дисциплин, и уже тем самым создает возможности для систематизации, 

исключения дублирования, выявления недостающего материала. 

Рассмотрим принцип многоальтернативного выбора моделей 

профессиональной деятельности. 

Проведем анализ  профессиональной деятельности через следующие 

категории: виды деятельности, трудовые функции, компетенции 

специалиста и соответствующие им модели профессиональной 

деятельности. 

Сфера эксплуатации воздушного транспорта характеризуется: 

видами деятельности 

                                                                                          (1) 

где  нумерационное множество видов деятельности. Каждому 

 му виду деятельности соответствуют: 

в профессиональном стандарте трудовые функции 

                                                                                       (2) 

где  – нумерационное множество трудовых функций го вида 

деятельности, опирающиеся на знания и умения, для достижения которых 

используют набор моделей 

                                                                                      (3) 

где  нумерационное множество моделей профессиональной 

деятельности; 

в образовательном стандарте компетенции 

                                                                                    (4) 

где  нумерационное множество компетенций, необходимых 

для выполнения  вида деятельности, и соответствующие модели 

                                                                                      (5) 

где  нумерационное множество моделей профессиональной 

деятельности. 

Многоальтернативный выбор состоит в определении такого набора 

моделей из множеств (3), (4), который по количеству элементов был 

минимальным, что соответствует ограниченному образовательному 

ресурсу, но при этом каждой трудовой функции (2) и компетенции (4) для 

всех видов деятельности (1) соответствовал хотя бы один элемент из этого 

набора. 

Введем переменные, характеризующие многоальтернативный выбор 

моделей 
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       (16) 

; 

               (7) 

. 

Тогда математическая постановка оптимизационной задачи на 

множествах переменных (6), (7) для   го вида деятельности имеет вид 

 

(8) 

 

 

(9) 

 

 

(10) 

 

 ,   , . (11) 

              

В оптимизационной модели  (8) – (11) критерий оптимизации 

определяет стремление к набору моделей с минимальным числом 

элементов при условии выполнения ограничений (9) – (11). Для 

формализации ограничений на поддержку моделями (3) трудовых функций 

  на основе экспертного оценивания вводятся коэффициенты 

 
                     , 

а ограничений (10) на поддержку моделями (5) компетенций 

 вводятся коэффициенты 
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Модель (8) – (11) является классической линейной моделью 

дискретной оптимизации – задачей о минимальном покрытии, для которой 

разработаны приближенные методы решения [5, 6]. Используя их, получим 

редуцированные множества моделей для   вида деятельности 

 и сформируем единое множество для всех видов деятельности 

 

 

(12) 

 

Введем новую нумерацию элементов множества (12) 

 (13) 

 

и перейдем к дальнейшему использованию модель-ориентированного 

подхода. 

Рассмотрим принцип оптимальной трансформации моделей 

профессиональной деятельности в компоненты образовательных 

программ. 

Этот принцип основан на оптимизационной модели, связывающий 

множество моделей профессиональной деятельности (13) с множеством 

компонентов образовательных программ 

 
 

(14) 

где - нумерационное множество компонентов 

образовательных программ. 

Задача трансформации заключается в эффективном отражении 

элементов множества (13) при формировании элементов множества (14). 

Для придания задаче оптимизационного характера введем альтернативные 

переменные: 

 

 
 

(15) 

Далее с использованием группового экспертного оценивания определим на 

основе метода априорного ранжирования. Далее с использованием 

группового экспертного оценивания определим на основе метода 
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априорного ранжирования [5] ранговую последовательность моделей 

 для формирования компонента образовательной программы 

  где  принимает целочисленные значения на множестве  

для наиболее значимой модели  

Тогда в качестве критерия оптимизации принимается требование 

достижения минимума функции, зависящей от переменных (15), 

 

(16) 

что определяет использование в образовательной программе наиболее 

значимых моделей из множества (13). Ограничения связаны с 

ограниченным временным ресурсом на формировании трудовых функций 

и компетенций с использованием компонента : 

 

(17) 

где  трудоемкость изучения й модели в рамках компонента 

образовательной программы ; 

        трудоемкость, определенная учебным планом для освоения 

компонента ; 

         коэффициент, характеризующий долю времени, 

необходимого на изучение моделей, в общей трудоемкости   . 

Объединение критерия оптимизации (16) и ограничений (15), (17) 

приводит к классической модели дискретной оптимизации – модели 

линейного булевого программирования, которая может быть решена 

приближенными методами [5]. 

Вывод.  Принципы двойственности и многометодности 

использования моделей, экспертно-статистического формирования 

прогностических и оценочных моделей,  многоальтернативного выбора 

моделей профессиональной деятельности,  оптимальной трансформации 

моделей профессиональной деятельности в компоненты образовательных 

программ определяют сквозную систему прогнозирования и оптимизации 

при подготовке кадров в области эксплуатации воздушного транспорта и 

представляют основу методологии модель-ориентированного подхода. 
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A. S. Borzova, V. G. Tsipenko 

THE MULTIALTERNATIVE OPTIMIZATION IN THE 

FORMATION OF EDUCATIONAL RESOURCES FOCUSED ON A 

MODEL OF PROFESSIONAL ACTIVITY  

Moscow state technical university of civil aviation  
 

The principle of the multialternative choice models of professional activity of 

personnel training in the field of air transport is considered. The analysis of professional 

activity through the following categories: activities, job function, competence of the specialist 

in the field of air operations and the corresponding model of professional activity is carried 

out. Introduced variables characterizing multialternative choice of models and was given a 

mathematical formulation of the optimization problem. Considering a linear model of discrete 

optimization (the problem of minimum coverage), obtain the reduced set of models for a 

particular activity. The principle of optimal transformation models of professional activity in 

the components of educational programs. It is based on optimization models that transform 

the multiple models of professional activity with many components of educational programs. 

As optimization criterion was adopted the requirement for use in the educational program of 

the most important models. 

Keywords:  optimization, training, air transport, modeling. 
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